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Hlavni strategické cile

Poskytovat zaktim kvalitni vSeobecné zakladni vzdélavani dobie uplatnitelné
v redlném Zivoté. Nestavét na mnoZzstvi poznatkl, ale snazit se o jejich trvalost
a propojenost s Zivotem.

Spoluvytvaret u déti vztah ke vzdelavani jako k celozivotnimu procesu, ,,naucit déti
ucit se®.

Vychovavat z déti zdravé sebevédomé, samostatné, odpovédné a respektujici
osobnosti, pomahat jim nalézt jejich silné stranky a tyto maximalné rozvijet. Rozvijet
jejich osobnost, vést je k samostatnému mysleni a rozhodovani.

Podporovat zdravy zivotni styl a sportovani zakl, vnimat sport jako jednu ze
zékladnich zéasad zdravého Zivotniho stylu, respektovat zadsady chovani fair play nejen
ve sportu, ale i v bézném Zzivoteé.

Vychovné vzdélavaci proces

Oblast vzdélavani

Pokracovat v realizaci, prabéZzné aktualizaci a inovaci Skolniho vzdélavaciho
programu pro zékladni vzd€lavani - Zakladni Skola s programem harmonického
rozvoje a sportovni vychovy;

predkladat détem integrovany pohled na svét a jeho zakonitosti, omezit fakta, hledat
souvislosti (peclivé promyslet hodiny; podporovat parovou vyuku; realizovat vyuku
Vv blocich, na kterych participuji ucitelé vice predmétit);

pro trvalé osvojeni opakované pracovat s informacemi, vracet se k nim s ¢asovym
odstupem (piedevsim v pfedmétech, ve kterych zdanlive neni cyklizace uciva);

klast diraz na pestrost vyuky, opfit se o prozitek, podporovat ¢innostni a vrstevnické
ucent;

sledovat alternativni trendy vyuky, analyzovat je, diskutovat v pedagogickém sboru
a podle moznosti uplatiiovat ve vyuce;

hledat a rozvijet silné stranky zak;,

vyuku cilit na rozvoj komunika¢nich schopnosti zaki v cizim jazyce, na pocitatovou a
ptirodovédnou gramotnost, ¢teni s porozuménim, rozvoj logického mysleni, hledat
moznosti pro rozvoj manudlni zru¢nosti déti;

zaméfit se na zjistovani urovné napliiovani vystupit SVP, vyuzivat jednotna kritéria
pro hodnoceni vysledki vzdélavani, postupné =zavadét metody formativniho
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hodnoceni; hodnoceni vysledki vzdélavani stavét na praci ve Skole, pracovat
s chybou, ocenovat kvalitn¢ odvedenou praci a aktivni pfistup;

o vést zaky k vlastnimu hodnoceni své prace;

e poskytovat rovné pfrilezitosti ve vzdélavani vSem zaklm, uplatiiovat individualni
pristup, vyhledavat zaky spotifebou pedagogické podpory a poskytovat jim maximalni
podporu, rozvijet spolupraci se $kolskymi poradenskymi zafizenimi;

e zachovat, ptipadné rozsifit nabidku zajmovych utvart;

e SVP obohacovat projektovymi a oborovymi dny;

e zapojovat se do oborovych soutézi, ale také organizovat vlastni Skolni soutéze napfiic
vzdelavacimi oblastmi.

Oblast vychovy

e Vést zaky k odpovédnosti za vysledky své prace, k uvédom¢élé kazni a kultivovanému
vyjadieni vlastniho nazoru, k zodpovédnému chovani ve vztahu k Zivotnimu prostiedi;

e vypracovat uceleny systém preventivnich programu pro zéky skoly, vytvaiet bezpecné
prostfedi pro vSechny zéky Skoly;

e zavést tiidnické hodiny, propracovavat jejich obsah (zaméfit tyto hodiny na osobnostni
a socialni vychovu);

e Skolnimi pohybovymi aktivitami zpfistupnovat pohybové aktivity v§em zaktm Skoly,
klast diiraz na zasady fair play i mimo sport;

e vést zaky k pomoci potfebnym, slabsim a znevyhodnénym ve spolupraci s nékterou
zZ neziskovych organizaci;

e posilovat loajalitu ke Skole, zapojovat zaky do planovani, organizovani i vlastni
realizace ¢innosti ve Skole (napf. zakovsky parlament).

‘ Oblast Fizeni a organizace

e Kilast diraz na systematickou praci metodickych sdruzeni a predmétovych komisi,
napfi¢ Skolou posilovat a rozvijet tymovou spolupraci - na urovni fidich pracovnikd,
mezi obéma stupni zdkladni Skoly, v ramci pfedmétovych komisi a metodickych
sdruzenti;

e ustanovit koordinatory 1. a 2. stupné z fad zkuSenych pedagogickych pracovnikii,

e vytvafet podminky pro vyménu pedagogickych zkuSenosti (vzdjemné hospitace,
sdilena vyuka), podporovat aktivitu a iniciativu pedagogickych pracovnikd;

e jednoznacné vymezit kompetence jednotlivych pedagogickych pracovnikii, tkoly nad
rdmec pracovnich povinnosti rovnomérné rozdélit mezi vSechny pedagogické
pracovniky;

e vytvafet podminky pro vyménu pedagogickych zkusenosti s pedagogy jinych skol;

e motivovat zaméstnance k odbornému ristu, profesni rozvoj pedagogickych
pracovnikl rozvijet formou interniho a externiho vzdélavani, pficemz primarné se
zaméfit na vzdélavani v oblastech prioritnich z pohledu Skoly — prace s vypocetni
technikou na wuzivatelské urovni, gramotnosti, prace se zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, komunikace s zaky a rodi€i, prdvni minimum pedagogickych
pracovnikd;

e podporovat zacinajici pedagogy;

e vypracovat a nastavit systém vlastni autoevaluace, analyzovat moznosti externi
evaluace;



vytvofit kontrolni a hodnotici systém skoly;
zapojovat Skolu do evropskych projektd.

‘ Oblast personalni

Udrzet 100% kvalifikovanost ucitelského sboru a nizké procento neaprobované vyuky;
postupné omlazovat pedagogicky sbor.

Oblast spoluprace s rodici a verejnosti

V komunikaci s rodi¢i uplatiiovat partnersky ptistup;

modernizovat webové stranky Skoly, umoznit rodi¢im komunikovat se Skolou
prostfednictvim elektronické posty;

zajistit pfimé telefonické spojeni do kabinetl, zavést domaci telefony do vsech
mistnosti SD;

nabidnout rodi¢iim tzv. rodicovska tematicka odpoledne;

dle moznosti zapojit rodi¢e do organizace akei ttid (Skoly);

tiidni schiizky realizovat jako kombinaci klasickych t¥idnich schlizek a konzulta¢nich
tiidnich schiizek s moznosti jejich realizace dle modelu ucitel — rodi¢ — zak;

zavést elektronickou zékovskou knizku (elektronickou t¥idni knihu);

zapojit skolu do projektu Rodice vitani.

‘ Materialné-technické vybaveni

Ve spolupréci tfidnich uciteld a zapojenim zaka estetizovat kmenové tiidy (2. stupen);

pripravit projekt kompletniho zasitovani Skoly;

zavést domovni telefony pro vyzvedavani déti ze SD;

zavést telefonni linky do vSech kabinett;

provést revitalizaci suterénu budovy (odstranéni vlhkosti, vyména lezatych rozvodi,
vyména svislych olovénych rozvodi vody, lepsi svételné podminky, revitalizace
socialniho zafizeni v suterénu budovy);

vytvofit oddechové zony pro neformalni setkavani zakd, chodby Skoly vyuzit jako
galerii zékovskych praci;

zahajit postupnou rekonstrukci a modernizaci kabinetd pedagogi;

provadét postupnou rekonstrukci a modernizaci vybaveni uceben, zajistit ptipojeni
vSech uceben na Internet;

vybavit Skolu notebookovou ucebnou;

vybudovat odbornou jazykovou ucebnu, multimedialni u¢ebnu a zazemi pro vyuku
pracovnich / praktickych ¢innosti, zajistit externi prostory pro vyuku TV;

rozsifovat zakovskou a ucitelskou knihovnu, aktualizovat fond uéebnic;

systematicky obnovovat, dopliovat a ucelné vyuzivat ucebni pomuicky a vyukovych
programtl.



Public relations

e Prezentovat skolu prostiednictvim webovych stranek, popt. socidlnich siti;

e pokracovat v organizaci a spolutcasti na tradi¢nich akcich — Den otevienych dveri,
Spolecensky vecer pro rodice, ...;

e udrzovat spolupréci se Spolkem piatel skoly;

e podporovat ucast zakti na soutézich, olympiddach, vystavach a piehlidkach
zékovskych praci, organizovat vlastni soutéze;

e spolupracovat s predskolnimi zafizenimi a okolnimi zakladnimi i stfednimi Skolami

e rozvijet spolupraci s fakultami UP Olomouc;

e pokracovat ve spolupraci se sportovnimi kluby: plavecky oddil Sportovniho klubu UP,
HC Olomouc;

e rozvijet spolupraci s nékterou z neziskovych neziskovou organizaci;

e dle moznosti nabidnou prostory skoly mimo vyucovani pro dalsi vyuziti;

e uzce spolupracovat se zfizovatelem.

V Olomouci 1. zafi 2018 Mgr. Miluse Zatloukalova
teditelka Skoly



